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الثانیة  الدفعة -إعلان عن فتح باب الترشح   

الحرفي التأھیل   لدعم تنمیة الكفاءات عبر  برنامج منظمة الأمم المتحدة للتنمیة الصناعیة    
       داخل الحرفیة لمؤسساتا 

الترشح استمارة   
 

 

 
ة  قدرة :الأول الجزء المؤسسة  وخ�ب  

 
 المؤسسة عن العامة المعلومات   .1

 
 

الاسم الرسمي كما ھو مُدرج في السجل الوطني   
البطاقة المھنیة /للمؤسسات  

    

 

 

 

 

 مجال النشاط  
 الشكل القانوني وسنة التأسیس  

 رأس المال بالدینار التونسي  

 الرقم الضریبي 

المكاتب الإداریة-العنوان الرسمي    

 عنوان(عناوین) ورش الإنتاج  

معلومات الاتصال بالشركة                   | الھاتف    
(1) 

)2الھاتف (    |   
 | البرید الإلكتروني

  الموقع الإلكتروني 
 الممثل القانوني | الاسم واللقب  

 الوظیفة 

  الھاتف

 البرید الإلكتروني 

  الجنسیة
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 النشاط واحت�اجات المؤسسة .2
 

 
  القدرة الاست�عاب�ة وموارد المؤسسة .3

ح�ث من القدرة   
ورش  ، المساحات   

ن   الإنتاج، المعدات  اللازمة لتنف�ذ برامج تدر�ب المتدر�ني

وط التدر�ب  بمساحة  المتعلقة ال�ش  

    

    

    

    

للتدر�ب  المتاحة المعدات  

 

 

 

 

 
 

ن  قائمة    التخصص  ن  المدر�ني المؤسسة داخل  للتدر�ب المتاحني    

  1 

  2 

  3 

  4 

 
 
 

  برنامج التدر�ب .4
 

ي  برنامج تقد�م المرشحة المؤسسة من ُ�طلب  نامج هذا  �حدد أن  �جب .مفصل تدر�يب  وكذلك مدته،  التدر�ب، موض�ع ال�ب
ي  المختلفة الوحدات وحدة ل�ل المخصصة  المدة تحد�د مع  منها، يتكون  اليت . 
التدر�ب موض�ع  * 

حددالمدةالإجمال�ةحددالمدةالإجمال�ة  : التدر�ب  مدة * 
وحدة  كل ومدة التدر�ب وحدات  * 

 

والتوقيع  المراجعة  قائمة  :الثالث لجزءا  

العاملة  ال�د   إ�  الحاجة     
 (العدد)   

 قائمة
                                                                                                                                          التخصصات

 
 

1التخصص  ..............................................................................................                              

2التخصص  .................................................................................................    
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 قائمة المراجعة  .5

  يمكنك استخدام هذه القائمة للتأكد من اكتمال عنا�� ملفك، لتجنب أي رفض

 تم تعبئة هذا النموذج وتوقيعه بشكل صحيح 
 أو الرخصة  (RNE) مستخرج حديث من السجل الوطني لل��كات

 تم تعبئة وتوقيع خطاب ا��لتزام 
 قائمة اسمية للمتدربين و نسخة من بطاقة التعريف الوطنية لخمسة كحد أق��  

 السيرة الذاتية للمدرب(ين)
 برنامج التدريب المعتمد من قبل الفرع ا��قليمي للونات

٪ من الشباب الذين تم تدريبهم في إطار الدفعة ا��ولى بالنسبة  60ما يثبت إدماج ما �� يقل عن 
 .للمؤسسات التي تريد المشاركة في هذه الدفعة

 تم ملء الت��يح أدناه وتأريخه وتوقيعه 
 
 

 والتوقيع نيابة عن المؤسسة الت��يح  .6
 
 
 

  التزامات المؤسسة  •
دينار تون�� شهريًا 100دفع مكافأة إضافية للمتدربين، بحد أدنى  . 

من المتدربين الذين تم تدريبهم %60 ا��لتزام بتوظيف ما �� يقل عن . 

أنا الموقع(ة) أدناه، بصفتي الممثل(ة) القانوني(ة) للمؤسسة، أؤكد على ��في أن المعلومات المقدمة 
 :أع��ه صحيحة وأوافق، إذا لزم ا��مر، على التعاون مع أي إجراءات تحقق ��حقة 

 

      ا��سم واللقب

  

 
 التوقيع 

  التاريخ

 الوظيفة  
 الختم


